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1. 0бщие положения
1.1. Настоящая Политика в отношении обработки персональньIх данньж муниципЕrльного
казенного общеобразовательного уIреждения Средняя общеобразовательнаJI школа J\Ъ7

г.Сегежи (даrrее - Политика) определяет правовые основания для обработки данньD(
мунициrrальным казенным общеобразовательным учреждением Средняя
общеобразовательная школа NЪ7 г.Сегежи (далее образовательнiш организация)
персонаJIьньж данных, необходимьж для выполнения образовательной организацией

уставIIых целей и задач, основные права и обязанности образовательной организации и
субъектов персонаJIьных данньIх, порядок и условия обработки, взаимодействия с
субъекта;rли персональньгх даIIньD(, а также rrринимаемые образовательной организацией
меры защиты данных.

1.2. ,Щействие Политики распространяется на персональные данные субъектов,
обрабатываемьIх образовательной организацией с применением средств автоматизации и
без них.

2. Понятия, которые используются в Политике
2.1. Персональные данные любая информация, относящаlIся к прямо или

косвенно оrrределенному или определяемому физическому лицу (субъекту персональных
данньтх).

2.2. Обработка персональньш данпых любое действие (операция) или
совокупность действий (операций) с персональными данными, совершаемых с
использованием средств автоматизации или без их использования. Обработка
персональньж данньж включает в себя в том числе:

- сбор;

- заIIись;

- систематизацию;



- накопленио;

- хранение (ло передачи в архив);

- уточнение (обновление, изменение);

- извлечение;

- использование;

- передачу фаспространение, предоставление, доступ);

- обезличивание;

- блокирование;

- удаление;

- уничтожение.

2.3. Автоматизированная обработка персональных данньш обработка
персональньIх данньD( с помощью средств выtIислительной техники.

2,4. Распространение персональных данньж действия, направленные на
раскрытие персональных данньIх Ееопределенному кругу лиц.

2.5. Предоставление персональпых данньш действия, направленные на
раскрытие персональньж данньIх определенному лицу или определенному кругу лиц.

2.6. Блокировацие персональных данных - временное прекращение обработки
персональньж данньD( (за исключением случаев, если обработка необходима для
уточнения персональных данньrх).

2.7, Уничтожение персональцьж данных действия, в результате которьж
становится невозможIIым восстановить содержание персонаJIьIIьD( данньD( в
информационной системе персональных данньIх и (или) в результате которьж

уничтожаются материаJIьные носители IIерсонаJIьных данньD(.

2.8. Обезличивание персоЕальных данных - действия, в результате которьж
становится невозможным без использования дополнительной информации определить
принадлежность персональньIх данных конкретному субъекту персонаJIьньIх данных.

2.9. Информационная система персональных данных совок}.пность
содоржащихся в базах данньж тrерсональньD( данных и обеспечивающих их обработку
информационньгх технологий и технических средств.

2.10. Трансграничная передача персональных данных - передача rrерсональЕьIх

данньтх на территорию иностранного государства органу власти иностранного
государства, иностранному физическому лицу или иностраЕному юридическому пицу.

3. Щели сбора персональных дацных
3.1. Обеспечение права граждан на образование путем реализации образовательньIх

[рограI\dм, предусмотренньIх уставом образовательной организации, в том числе

реализация прав уIастников образовательньж отношений.

3.2. Трудоустройство и выполнение фlнкций работодателя.

3.3. Реализация гражданско-правовых договоров, стороной, выгодоприобретателем
или получателем которых является субъект персональных данньж.

4. Правовые основания обработки персональных данных

/



4.1. Празовыми основаниями для обработки персон€rльных данньIх образовательной
организацией являются нормативно-правовые акты, регулирующие отношения, связанные
с деятельностью организации, в том числе:

- Трудовой кодекс РФ, а также нормативно-правовые акты, содержащие нормы
трудового права;

- Бюджетный кодекс РФ;

- На_шоговьй кодекс РФ;

- Гражданский кодекс РФ;

Семейный кодекс РФ;

- Закон от 29 декабря 2012 г. ]ф 273-ФЗ <Об образовании в Российской Федерации>.

4.2. Основанием для обработки персонаJIьньж д€lнньD( также являются договоры с
физическими лицами, заlIвления (согласия, доверенности и т.п.) обучающихся и
родителей (законньпr представителей) несовершеннолетних обучающихся, согласия на
обработку rrерсонЕrльньж данных.

5. Объем и категории обрабатываемых персональных данных,
категории субъектов персональных данных

5. 1 . ОбРазоВательнаjI организация обрабатывает персональные данные :

- работников, в том числе бывших;

- кандидатов на зЕIмещеЕие BaKaHTHbIx должностей;

- родственников работников, в том числе бывших;

- обучающихся'

- родителей (законньrх представителей) обучающихся;

- физических лиц по гражданско-правовым договораN{;

-физических лИЦ: }казанньtх в заявлениях (согласиях, доверенностях и т.п.)
обучающихся и родителей (законньrх представителей) Еесовершеннолетних
обучающихся;

- физических лиц - посетителей образовательной организации.

5.2. Биометрические персонzrльные данные образовательнiu{ организация не
обрабатывает.

5.3. Образовательная организация обрабатывает специ€шьные категории
персоналЬньж данньIх только в соответствии и на основании требований федерчrльньж
законов.

5,4. Образовательная организация обрабатывает персональные данные в объеме,
необходимом:

-ДЛЯ ОСУЩеСТВЛения образовательноЙ деятельности по реаIизации основных и
дополнительньгХ образовательньIХ программ, присмотра и у<ода за детьми, обеспечения
охраны, укрепления здоровья и создания благоприятньж условий длrI разностороннего
развития личности, в том числе обеспечения отдыха и оздоровления обучающихся;

- выполнения функций и полномочиЙ работодатеJUI в трудовых отношениях;

-выполнения функций и полномочий экономического субъекта rrри осуществлении
бу<галтерского и налогового учета, бюджетного )л{ета;



-исполнениЯ сделоК и договQров гражданско-правового характера, в которых
образовательнаjI организаЦия явJUIетСя стороноЙ, получателем (выгодоrrрrоЪр.rателем)^.

б. Порядок и условия обработки персональных данцых
6.1. Образовательная организация осуществляет сбор, запись, систематизацию,

накопление, хранение, },точнение (обновление, изменеЕие), извлечение, использование,
передачУ (распростРанение, rrредостаВление, доступ), обезличивание, блокирование,
удаление, уничтожение персональньгх данных.

6.2. По.lryчение персональньж данных:
6.2.|. Все персональные данные образовательнаrI организация пол)пIает от самого

субъекта персонarльньгх данньIх.

В случtl_rlх когда субъект персональЕьж
родителей (законных представителей) либо с
данных достиг возраста 14 лет.

данньж несовершеннолетний - от его
их согласия, если субъект персональньD(

в случае когда субъект персональньж данных- физическое лицо, указанное в
за:IвлениJIх (согласиях, доверенностях и т. п.) Обу.rающихся и родителей (законньu<
представителей) несовершеннолетних обуrающихся, образовательнiш организация может
получить персональные данные такого физического лица от обучающихся, родителей
(законньж rrредставителей) обу.rающихся.

6,2.2. ОбразовательнаlI организация сообщает субъекту персональньгх данных о
цеJUIх, предполагаемых источниках и способах ПОЛ)л{ения персональных данньж,
характере подлежащих полr{ению персон€rльньIх данньж, перечне действий с
персональными данными, сроке, в течение которого действует согласие, и порядке его
отзыва, а также о последствиях отказа субъекта rrерсональных данных дать гIисьменное
согласие на их полrIение.

6.2.З . Щокlменты, содержаrцие персональные данные, создаются путем :

- копирования оригиналов док}ментов;

- внесения сведений в )пIетные формы;

- получения оригиналов необходимьж документов.

6.3. Обработка персональньш данньш:

6.3.1. ОбразовательнаlI организация обрабатывает персональные данные в случаrIх:

- согласия субъекта персональных данных на обработку его персональньж данньж;

-когда обработка персон€rльных данных необходима для осуществления и
выIIолнения образовательной орг€tнизацией возложенньIх законодательством Российской
Федерации функций, полномочий и обязанностей;

- когда осуществJUIется обработка общедостуIIньж персоЕальньж данньж, доступ к
которыМ субъект персоналЬньIх данных предоставил неограниченному кругу.

6.з .2. О браз овательнаrI организация о брабатывает персональные данные :

- без использования средств автоматизации;
* С использоВаниеМ средств автоматизации в програI\4мах и информационньIх

системах: <1С: Зарплата и кадры)

6,з.з. Образовательная организация обрабатывает персональные данные в сроки:
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- которые необходимы дJUI достижения целей обработки rтерсональньIх даЕных;

- действия согласия субъекта персонапьньж данных;

-которые опредепены законодательством длrI обработки отдельньD( видов

персональньD( данЕьD(.

6.4. Хранение персональных данных:

6.4.|.ОбразовательнаrI организация хранит персоЕапьные данные в течение срока,

необходимого для достижония целей их обработки, документы, содержащие

персоЕальные данные, в течение срока хранеЕия документов, предусмотреш{ого

номенклатурой дел с yIeToM архивIIьж сроков хранения,

6,4,2,Персональные даЕные, зафиксированные на бумажных носителях, хранятся в

запираемьж шкафах пибо в запираемых помещениях с ограниченным правом достуrrа,

6.4.З. Персональные данные, обрабатьшаемые с ис1rользованием средств

автоматизации, - в порядке и на условиях, которые ошредеJU{ет политика безопасности

данньIх средств автоматизации.

6.4.4,При автоматизированной обработке персональньIх данНьIх не допускаетсЯ

хранение и рiвмещение документов, содержащих IIерсональные данные, в открытьгх

электронньD( катаJIогах (фаЙлообменниках) информачионньD( систем,

6.4.5,Хранение IIерсональных данньж осуществляется не дольше чем этого требуют

цели их обработки, и они подлежат уничтожению по достижеЕии целей обработки или в

случае }"траты необходимости в их достижении,

6.5. Прекращение обработки персональных данных:

6.5.1. Лица, ответственные за обработку персональных даннъж, прекращают их

обрабатывать:

- при достижении целей обработки персонzrльньтх данньж;

- истечении срока действия согласия;

-отзыве субъектом персонапъньгх даЕньгх своего согласия на обработку

персоналЬньIх даннЬж, прИ отсутствиИ IIравовьIх основаниЙ для продолжения обработки

без согласия;

- вьUIвлении неправомерной обработки персональных данньж.

6.6. Передача персональных данных:

6.6.t. Образовательная организация обеспечивает конфиденци,tльЕость

персональньIх данньD(.

6.6.2.ОбразовательнаrI организация передает имеющиеся персональные данЕые

третъим лицаI\4 в следующих случаlIх:

- субъект персонirльньIх данных дал свое согласие IIа такие действия;

-передача шерсоЕалЬных данньж осуществляется в соответствии с требованиями

законодательства Роосийской Федерачии в рамках установленной процед)ры,

6.6.3, ОбразовательнаrI организация не осуществляет трансграНичной передачИ

персональньж данньж.

б.7. Уничтожение персоЕальных данных:

6.7.|.При достижении целей обработки персональных данных, а также в случае

отзыва субъектом персональньD( даннъж согласия Еа их обработку персональные данные



подлежат уничтожению, если иное не предусмотроно договором, стороЕой, полr{ателем
(выгодоприобретателем) по которому является субъект персональньгх даJIньIх.

6.7.2. ВЬЦеляет Документы (носители) с персонЕrльными дilIными к ).ничтожению
КОМИССИя, Состав котороЙ утверждается приказом руководитеJUI образовательноЙ
организации.

6.7.З. Щокументы (носители), содержащие персонЕrльные данные, уничтожаются по
акТУ о Выделении документов к уничтожению. Факт уничтожения персональных данньж
поДтВерждается документыIьно актом об уничтожении документов (носителей),
подписанным членами комиссии.

6.7.4.Уничтожение документов (носителей), содержащих персонi}льные данньLе,
производится путем сожжения, дробления (измельчения), химического разложения. Щля
уничтожения бумажных документов может быть использован шредер.

6,7.5. Персональные данные на электронных носитеJIях уничтожаются пуIем
стирания или форматирования носителя.

7. Защита персональных даншых
7.1. ОбразовательнаjI организация rrринимает нормативные, организационные и

технические меры защиты персошальньIх данньж.

7.2. Нормативные меры защиты персонirльньгх данньгх - комплекс локttльньж и
расIорядитеJIьньIх актов, обеспечивающих создание, функционирование,
совершенствование механизмов обработки персональных данньIх.

7.3. Организационные меры защиты персональньIх данных предполагают создание в
образовательной оргЕIнизации разрешительной системы, защиты информации во время
Работы с персональными данными работниками, партнерами и сторонними лицами.

7,4, Подсистема технической защиты включает в себя комплекс
програ]\4мньж, программно-аfIпаратных средств, обеспечивающих защиту
данньiх.

7.5. основными мерами защиты персональньD( данньж в образовательной
организации явJUIются :

7.5,|. Назначение ответственного за организацию обработки персональньж данньD(.
ответствеНный осуЩествляеТ организацию обработки персональных данных, обуrение и
ИНСТРУКТаЖ, ВНУТренниЙ контроль за соблюдением образовательноЙ организацией и его
работника:rли требований к заrците персональньIх данньгх.

7.5.2. ИЗДание локаJIьных ,жтов по вопросам обработки персонtlльных данньIх, а
также локаJIьньж актов, опредеJuIющих процедуры, направленные на предотвратrIение и
вьUIвление нарушенИй законоДательства РоссийскОй Федерации, устранение последствий
таких нарушений.

].5,З.Ознакомление работников, непосредственно осуществляющих обработку
ПерсоналЬньD( данных, с положениями законодательства Российской Федерации о
ПеРСОнirльЕьD( данньIх, в том числе требованиями к защите персонirльньIх данньIх,
настояЩеЙ ПолитикоЙ, локalльными актами tIо вопросам обработки персональных данньж.

7.5.4, Определение актуальных угроз безопасности персональным данным при их
Обработке с использоваIIием средств автоматизации и разработка мер и мероприятий по
защите персонЕrльньIх данных.

7.5.5. Установление правил доступа к персональным данным, обрабатываемым с

технических,
персональных



использованием средств автоматизации, а также регистрация и учет всех деЙствиЙ,
совершаомьD( с персонаJIьными данными в информационньIх системах, и контроль за
IIринимаемыми мерами по обеспечению безопасности персонаJIьньIх даЕных и уровня
защищенности информационньIх систем.

7 .5 .6. Учет электронньIх носителей персонЕrльЕых данньD(.

7.5.7. Принятие мер по факту обнаружения несанкционироваIIного доступа к
персональным данным, обрабатываемым с использованием средств автоматизации, в том
числе восстЕtноВление персончrльных данных, которые бьши модифицированы или
уни[Iтожены вследствие несанкционированного доступа к ним.

7.5.8. Оценка вреда, который может быть причинен субъекта]\d персональньIх даннъIх
в Случае нарушения законодательства о персональных данньж, оценка соотношения
указанного вреда и принимаемьж мер.

7.5.9.Внутренний контроль и (или) аудит соответствия обработки lrерсоншIьньж
данньIх требованиям з€lконоДательства, настоящей Политики, принятых локаJIьньIх актов.

7.5.10, Публикация настоящей Политики на официальном сайте образовательной
организации.

8. ОСновные права и обязанности образовательной организации как
ОПеРаТОРа ПеРСОНаЛЬНЫх ДаНных и субъекта персональных данных

8. 1. ОбразовательнаJI организация:

8.1.2. Предоставляет субъекту персональньж данньIх информацию о его
персональньIх данньtх на основании запроса либо отказывает в выполнении повторного
запроса субъекта IIерсональньIх данных при нi}личии правовьж оснований.

8.1.3. Разъясняет субъекту персональньж данньж или его законному представителю
юридические последствия отказа предоставить его персональные данные.

8.1.4. Блокирует или удаляет неправомерно обрабатываемые, неточные
персон€rльные данные либо обеспечивает блокирование или удаJIение таких данньж.

в случае подтверждения факта неточности персональных данньж образовательная
организация на основании сведений, представленных субъектом персональных д€}нньD(
или его законным представителем, уточняет rrерсональные данные либо обеспечивает их
уточнение и снимает блокирование персонiшьньIх данньIх.

8.1.5. Прекращает обработку и уничтожает персональные данные либо обеспечивает
IIрекраттIение обработки и }.ничтожение персональных данньж при достижении цели
обработки персонапьньгх данньж,

8,1.6. Прекращает обработку персональньж данньж или обеспечивает прекращение
обработки в слr{ае отзыва субъектом персональньж данньж согласия на обработку его
персональньD( данньж, если иное не предусмотрено договором, стороной которого,
выгодоприобретателем или rтор)лIителем по которому является субъект персонrlльных
данньIх, иным соглашением между образовательной организацией и субъектом
персональньж данньIх либо если образовательнаlI организация не вправе осуществлять
обработку персонzrльных данных без согласия субъекта персональных данньж на
основаниях, IIредусмотренных законодательством Российской Федерации.

8.2. Субъект персональньIх данньж вправе:

8.2.1. ПОтребовать уточнения его персональных данньIх, их блокирования или
уничтожения в случае, если персональные данные явJUIются неIIолными, устаревшими,



неточными, незаконно полученными или не являются необходимыми для заявленной цели
обработки, а также принимать предусмотренные законом меры по защите своих прав.

8.2.2.Полуrать информацию, касающуюся обработки его персональньIх данньж,
кроме случаев, когда такой достуII ограничен федеральными законаN,{и.

8.2.з.обжаловать действия или бездействие образователъной организации в
уполномоченном органе по защите прав субъектов tIерсон€}льньгх данных или в судебном
порядке.

8.2.4.Jатцищать свои права и законные интересы, в том числе на возмещение
убытков и (или) компенсацию морального вреда, в судебном порядке.

V


